
Профориентация 
для школьников 

по-новому



Поколение  Z (центениалы) - это люди, 
родившиеся в 1998–2010 годах.





Черты поколения Z

отлично 
работают с 

любой 
информацией

быстро 

развиваются

делают 
одновременно 
несколько дел

плохое 
запоминание

инфантилизм

«клиповое» 
мышление 



Психологические особенности поколения Z

одаренность и 
быстрое 

включение 

нацеленность 
на быстрый 

результат

высокий 
уровень СДВГ и 

дефицита 
внимания 

повышенная 
возбудимость

интроверти
рованность

склонность 
к 

аутизации



П
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Богатый 
внутренний 

мир и 
потребность 

защитить 
его

Уважение 
к личному 

пространст
ву других 

людей

Высокий 
уровень 

достижения 
мастерства в 

выбранной 
сфере

Стремление 
к лидерству



Профессиональное будущее 
детей  поколения Z

робототехника

инженерно-
технические 

вопросы

биомедицинаискусство



Проблемы  для 

работодателей

высокая 
уверенность в 

своей 
уникальности

своенравность

требование 
большой 

заработной 
платы;

низкая 
вовлеченность 

в рабочий 
процесс

с легкостью 
увольняются что 

создает постоянную 
текучку кадров



Трудно . . .

перенести 
себя в 

пространс
тво 

практики

взять 
ответстве
нность за 
собственн

ые 
решения

прогнози
ровать 

собственн
ое 

будущее



Новые инструменты 
профориентации

тьюторство

форсайт

лидерство

геймификация





Тьюторство как технология 
профориентации

тьютор — это 
сопровожда

ющий

тьютор
помогает 

школьнику 
выявить и 

осознать свои 
интересы

тьютор — это специалист, 
который сопровождает 
индивидуальный план 

профессионального 
самоопределения

тьюторское
сопровождение—
оно про умение 

ребёнка 
выбирать, 

самостоятельно 
принимать 
решения, 
работать с 

различными 
ресурсами и 
видеть их в 

будущем



Форсайт: формируем образ будущего

Форсайт (англ. Foresight — предвидение, взгляд в будущее) 
— технология, с помощью которой проектируется образ 

будущего и определяются конкретные действия.



Форсайт: формируем образ будущего

Основные принципы форсайта:
 Будущее зависит от прилагаемых усилий: его можно создать.
 Будущее вариативно: оно не проистекает из прошлого, а 
зависит от решений участников и заинтересованных сторон.
 Есть области, по отношению к которым можно строить 
прогнозы, но в целом будущее нельзя предсказать достоверно. 
Можно подготовиться к будущему, какое мы хотим видеть, или 
самим подготовить его.



Геймификация: достигаем целей 
играючи

Геймификация – новый 
тренд в образовании, 

который предполагает 
вовлечение в 

деятельность через 
игровые процессы и даёт 
возможность 

моделировать своё 
будущее. 



Геймифицированный

образовательный курс 
не является 

компьютерной игрой

Геймификация, формируя 

иллюзию игры, применяет 
механики компьютерной игры в 
реальном мире

Геймификация отличается 

от других игровых практик 
тем, что реальность 
остаётся таковой, не 
превращаясь в игру 







 «Профориентация: кем стать?» - www.ht.ru/prof -
сайт Центра тестирования и развития МГУ 
«Гуманитарные технологии

 «Профессии» - www.ucheba.ru/prof - раздел сайта 
«Учёба.кз». 

 «Краткий словарь новых профессий» -
www.vde.infobus.ru/dictionary.html

 «Профориентация, образование, занятость» -
www.acareer.ru .

 «Электронный музей профессий» -
http://profvibor.ru/catalog/video/

Сайты, посвящённые вопросам 
профориентации.

https://infourok.ru/go.html?href=http://www.ht.ru/prof
https://infourok.ru/go.html?href=http://www.ucheba.ru/prof
https://infourok.ru/go.html?href=http://www.vde.infobus.ru/dictionary.html
https://infourok.ru/go.html?href=http://www.acareer.ru/
http://profvibor.ru/catalog/video/


“Если человек не знает, 

к какой пристани он держит путь,

для него ни один ветер 

не будет попутным”.

Сенека




