
 

 



Цель:Повышение доли обучающихся с высокой мотивацией к обучению на 10% к концу 2021-2022 учебного года и 

создание условий для поддержания высокого уровня мотивации путем активизации познавательной деятельности 

учащихся на уроке и вовлечения их во внеурочную деятельность. 

Задачи: 

1) Выявить ведущие учебные мотивыучащихся 1 – 9 классов школы, разработать систему стимулирования и поощрения 

учащихся  

2) Выявить и проанализировать образовательные потребности и запросы учащихся 7 – 8 классов и их родителей 

(законных представителей) в части курсов урочной и внеурочной деятельности; в случае необходимости провести 

корректировку учебных планов и планов внеурочной деятельности. 

3) Скорректировать/разработать программы курсов урочной и внеурочной деятельности для обучающихся 1-9 классов в 

соответствии с выявленными предпочтениями. 

4) Проанализировать деятельность педагогов школы (содержание уроков, занятий внеурочной деятельности, 

используемые технологии и формы работы) с точки зрения направленности на стимулирование познавательной 

активности и мотивации обучающихся и внести необходимые коррективы 

5) Активизировать работу с родителями по совместному поиску путей и методов повышения мотивации учащихся. 

 

Целевые показатели: 

1) Доля учащихся, имеющих высокий уровень учебной мотивации 

2) Наличие учебных планов и планов внеурочной деятельности, разработанных с учетом образовательных запросов и 

потребностей учащихся 

3) Количество мероприятий для педагогов (педсоветов, семинаров), на которых обсуждались вопросы повышения 

учебной мотивации учащихся, степень вовлеченности педагогов в проведение мероприятий 

4) Количество родительских собраний, консультаций с родителями по проблеме повышения учебной мотивации 

учащихся 

5) Наличие портфолио учащихся 

6) Доля учащихся, принимающих участие в предметных олимпиадах, конкурсах 

 

Методы сбора и обработки информации 

- наблюдение; 

- анкетирование и анализ полученных данных; 

- изучение документации; 

 - анализ полученных данных, их сравнение с предыдущими показателями. 

 



Сроки реализации программы 

Программа реализуется в течение 2021 года. 

 

 

Задача  Мероприятие  Сроки 

реализации  

Показатели 

реализации 

Ответственные  Участники  

Выявить ведущие 

учебные мотивы 

учащихся 1 – 9 

классов школы, 

разработать 

систему 

стимулирования и 

поощрения 

учащихся   

Анкетирование 

учащихся 

«Определение 

доминирующих 

мотивов учения», 

его анализ 

Март 2021г. Анализ анкетирования Администрация Администрация 

Проведение 

диагностики уровня 

сформированности 

учебной мотивации 

 

Май 2021 г. Справка по результатам 

диагностики, 

рекомендации, план 

мероприятий по 

повышению уровня 

учебной мотивации 

Администрация Классные 

руководители, 

педагоги, 

администрация школы 

Индивидуальные 

беседы с учащимися 

В течение года Повышение доли 

обучающихся с высокой 

мотивацией 

Администрация Педагоги, классные 

руководители 

Ведение портфолио 

учащихся, 

отражение в нем 

результатов учебной 

деятельности 

В течение года Повышение доли 

обучающихся, 

участвующих в школьных, 

муниципальных и 

региональных 

мероприятиях 

Администрация Классные руководители 

Выявить и 

проанализировать 

образовательные 

потребности и 

запросы учащихся 

7 – 8 классов и их 

родителей 

(законных 

представителей) в 

части курсов 

урочной и 

Анкетирование 

учащихся, анализ 

результатов 

Апрель 2021г. Анализ анкетирования Администрация Классные руководители 

Составление 

учебных планов и 

планов внеурочной 

деятельности с 

учетом 

образовательных 

потребностей и 

запросов учащихся 

Май – август 

2021г. 

Учебные планы и планы 

внеурочной деятельности 

Администрация Администрация 



внеурочной 

деятельности; в 

случае 

необходимости 

провести 

корректировку 

учебных планов и 

планов 

внеурочной 

деятельности 

     

Активизация 

работы с 

родителями 

Родительское 

собрание «Низкая 

мотивация учащихся 

как причина 

учебной 

неуспешности. Пути 

повышения 

мотивации» 

Сентябрь 2021г. Повышение учебной 

мотивации и успешности 

Администрация, 

классные 

руководители 

Классные 

руководители, 

родители 

Вручение 

благодарственных 

писемродителям по 

итогам учебного 

года 

Май 2021 г. Повышение учебной 

мотивации и успешности 

Классные 

руководители, 

педагоги 

Классные 

руководители, 

педагоги, 

администрация школы 

Проанализировать 

деятельность 

педагогов школы 

(содержание 

уроков, занятий 

внеурочной 

деятельности, 

Проведение 

практико-

ориентированного 

семинара 

«Технологии 

активного 

обучения» 

Март-декабрь 

2021 г. 

Повышение 

компетентности педагогов 

Администрация 

школы Педагоги 

Педагоги, 

администрация школы 



используемые 

технологии и 

формы работы) с 

точки зрения 

направленности 

на 

стимулирование 

познавательной 

активности и 

мотивации 

обучающихся и 

внести 

необходимые 

коррективы 

 

Организация и 

проведение 

заседаний 

педагогического  

совета 

 «Как повысить 

учебную 

мотивацию 

обучающихся» 

Март-декабрь 

2021 г. 

 

Снижение доли педагогов 

по профессиональному 

выгоранию 

Администрация 

школы, педагоги  

Педагоги,  

Организацияи 

проведение 

круглого стола «Как 

повысить  

качество 

знаний 

учащихся с 

рисками учебной 

неуспешности» 

Ноябрь 2021г. Повышение 

компетентности педагогов 

Администрация 

школы . 

Педагоги, 

администрация школы 

Включение 

индивидуальных и 

групповых форм 

организации 

учебной работы в 

содержание 

деятельности 

учащихся на уроках 

и внеурочных 

занятиях, более 

широкое 

использование 

интерактивных 

форм работы на 

уроках. 

В течение года  Сокращение доли 

обучающихся с низкой 

мотивацией 

Администрация 

школы .Педагоги. 

Педагоги, 

администрация школы 

Анализ результатов 

ВПР, ГИА 

Июнь  Анализ выполнения 

обучающимися  ВПР 

(доля обучающихся 

подтвердивших отметки 

по ВПР) 

Администрация 

школы 

Педагоги 



     

 

Ожидаемые результаты 

Повышение доли обучающихся с высокой мотивацией к обучению на 10% в 2021 году средствами урочной и 

внеурочной деятельности. 

Исполнители 

Исполнителями программы являются члены педагогического коллектива МБОУ «Головеньковская основная школа 

№23». Руководство и контроль исполнения программы осуществляют директор МБОУ «Головеньковская основная 

школа №23» Данусевичюс Е.С. и заместитель директора по УВР Старостина С.И. 

 

 


